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A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA BOA VISTA, ESTADC DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atrbuicbes legais faz gabier gque g Camara NMumeipal de

\lereadores aprovou € eu sancieno a seguinte le
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - S&o estabelecidas; em cumpamento as ispogigoes Shlidas 1
inciso |1, e no § 2° do artigo 165 da Constituigao Federal e incisw il § 27
123 da Constituicdo do Estado de Pernambuce. com a observancia do que
dispdem a Lei Orgénica Municipal & com as disposigues introduzidas psio L
Complementar n® 101, de 04/05/2000, as DKL TRIZES ORCAMENTARIAS o
Municipio de SANTA MARIA BOA VISTA. para © exelclcio inanceirs e 20 ;
compreendendo:

a2
L=
(o

I - metas e prioridades da adminisiragao mucipas

il - diretrizes para elaboracac da proposta ofyanailbna o muicigl
exercicio de 201/

Il - disposigoes de carater suplelivo stbre creciyan o LIganentd
IV - disposicoes relalivas as despesas com o |J'.'_f’:h_r_z.1|| £ 2BNCAryes Socials

vV - disposicbes sobre alteragao na legislagao tribularia do mun il

VI - transparéncia da gestao fiscal. escnluiagde e consolid eac. das cota
relatorios resumidos da exu-.--:uc:il._x grgamentaria, relatonc e gestag lisc
prestacéo de contas geral do exervicio de 2017

VIl - equilibrio entre as receitas e despesas e Crilenos ¢ forma deiimdacao de
empenhos:

VIl - condigdes e exigéneias parn buansioiencins de
publicas € privadas,

X - criterios para doagao de jecursus  financeiios
carentes, residentes no municipic dastinadas  a
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necessidades essenciais, atraves de programas eslabele ;J palas Secrelarias
Municipais de Agao Social, de Educagao, Cullura e Des -ul'y ﬁtﬁ%dtﬁ

Yey,
X - disposicoes finais Cibg

CAPITULO | "'"fw,;,.d
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAC .‘.ui.mmf ‘%’

i, 35 i
."-l_||,.._ III:"E"'l_-- 7

"l g 2
Art. 2° -As melas e priondades da administracac municipal serac “Handas
na Lei Orcamentaria Anual e no Plano Plurianual 1o exercicio de 2017
elaborados com estrila observincia as disposigies conudas na legslagan em
vigor, especialmente no tocante a classificagao Funcional-Frogramatica @ na Le
Organica Municipal, objetivando a execugac de programas para ~.f|:1.r.-:!|.-:n o
desenvolvimento e o bem estar sccial em beneficio da populagac reside
municipio, principalmente 0s mais carentes atiaves das seguinles ayoas

L [R5 .!'.I'._'." 3

1 - Implementacdo das ac¢des Adminisirativas & Financel

L RS L=

para o aprimoramento da gestdo publica, como:

1 — Realizar capacitactes, treinamentes e reguallicagan dos  servidures
municipais,

2 — Rever todos os atos de pessoal, como: cedeéncia, fénas, permulz desvid de

funcao, transferéncia, licengas medicas, readaptados, etc., abjelivando ¢ conticie
da despesa; )

3 - Criar o Programa de Cargos e Carrerra do funcionalismo publico municy

4 - Modernmizar, com a aguisicao de méveis, maguinas e ulensilios a contal
tesouraria, Setores: de rendas, fiscalizagic e 3
Administragdo e controle interno com a finalidade de lomar mais gncient
transparente e de facil entendimento da populagac

5 - Aguisicio de veiculos para frota do municipio

6 - Implantar a Quvidoria municipal

7 - Ampliar & melhorar a INTERNET

8 - Criar protocolo eletrdnco, :

g - Implantagdo de Sistema de Administragao Patrimonial e almoxanfado

10 - Criagao de arguivo eletrénico

11— Modernizagéo de nucieo de convenios

12 — Implantar a guarda municipal

13 — Implantar a nota fiscal eletronica;

tributagas  pall

2 - Implementagio de politica Educacional voltada para a melhoria do ensine

hasico municipal, tais como:
(¢ /{ﬁ{\’ﬁ})
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1 - Oferta de vagas e incentivo para matricula de criangas na faixa etaria escolal
educagao infantil, ensino pre-escolar. fundamental, basica especial & para jovens
e aduitos;

2 - Construgdo, ampliacio e reécuperacao de unidades escolares e cenlros de
educacao infantil,

3 - Capacitacdo de servidores em educagao e formagag_continuada para cs
educadores de todas as modalidades: rIPLEI;L“‘
4 - Doagao de materiais didaticos, f ““-"‘-“rmgf‘{.*?o% ~
5 - Concessao de bolsas de estudo, para estudantes L:;.;re,hl%-sfm f P”EFE':;“SE o Sor
6 - Aquisicao de veiculos para ¢ transporte de estudanies™
de educagao,

7 - Auxilio financeiro a estudanies carentes para pagamentio de f?% %
8 - Locagao de veiculos deslinados ac lransporte de ,-am:.:_..11._--4?a'-’?1;'§i*;%,;5 5

9 - Agquisicédo de generos alimenticios para alendimento do p:ug;-.:.-,.‘.|;.3ﬁi?ﬂfﬁ§§°|.-:|gi;-n
escolar,

10 - Cardapio regionalizado em conformidade com as normas do FNDE

11 - Garanlia de acessiblidade em todos os estabelecimentos oo ensin
municipal,

12 - Aquisicao de material didalico, méveis e equipamenios adequadc para
escolas, creches e pré-escolar;

13 - Implantagao de parques recrealivos para creche e pré-escolal

14 - Promogao de inclusao digital em loda rede de ensino;

15 — Implantagao do programa de edusagio ambiental

16 - Construgdo de um auditario municipal,

17 — Doacao de fardamento escolar

18 — Apoio a realizagao de cursos pré-vestibular

19 = Implantagac/aluguel da casa comunitaria do estudante em Petrolna
do Sao Francisco e Recile

20 — Implantagé@o do programa hotla na escola

21 — Informatizacao de bibliotecas mumicipais;

22 = O indice de aumento do Piso Salarial dos Professores sera de acorde com o
perceniual de aumento do recurso do FUNDEB :

23 — Atualizagado, capacilagdo e ampliagdo do conhecimento da Tecnolog:
Informagao, com aquisigao de eguipamentos e materal permanente

24 — Obrigatoriedade ha execugdo de hinos e incentivo a desiiles civico

25 — Concesséo de bolsa para geslores escolares para deslocamento em
reunides com a secietaria;

26 — Implantagao de uma sala muilimidia para apoio as redalizactes pedagdaicat
27 — Garanlir recursos para a manulencao dos prédios publicos

28 — Assegurar recursos para capacilacao e formacao paré
secretaria de educacao,

22 — Construgao de patios em todas as escolas municipais, caso lenng espaco
fisico;

i =
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23 — Disponibilizar profissionais para atendimente ne DAP

3 - Implementacac de Programas Culturais ¢ Desportives no Municipio,
tais como:

1 — Manutengdo, ampliagao, implantagao e aguisigao de acervos para bibliolecas
municipais e 0 patriménio historico;

2 — Implementacao de programas para a formagac de bandas musicals. marciais
e fanfarras: i

3 — Aquisicao de fardamento para a banda Mesire Lo PL;‘-:.;, rs
: o

4 - Promogao, realizacao efou patrocinio de alividades :_iL_g;.--J..:-f;%@rﬁ“c?éqﬁ‘-‘\ﬂ\
y S = =7 R
civicas, tradicionais, folcioricas e outros eventos de difusao bullisgl , o PRt aTas

e RegTog Eﬂpg-e
: . . Bl - oy B By S0gT
5 - Concessac de subvencoes socials a associacies s T‘—»uﬂf_“giﬂf@\? URq | ~Oiray 7
execucao de programas culturais e desporlivos

6 - Implementagao de programas desporlives, como. Conel ﬁ%&wf
recuperagao de quadra de esporle simples e polivalente "'L‘*::-.--'} {&5%31-?
7 - Construcao, recuperagao e ampliagéo de campo de fulebol, ”""*"’"%ﬂi"f-'i'»'@:l’?*?
8 - Doagao de material esportivo para clubes amadores

9 - Apoio a realizagao deo campeonalo municipal de amadores
10 - Implantagdc do programa gue vise conlemplar 0s senvdoies
municipais na pratica esportiva para melhorar a qualdade de vid
festivais, ginastica laboral, etc ),

11 = Apoie técnicoffinanceiro e administralivo aocs selecionados
municipais;

12 - Implantacdo do programa de apoio a inicialivas populales
(PAIPE)

13 - Implantagao de escolinhas desporiivas comunilanas enlalizando  as
modalidades constatada de maior pratica esportiva nas comumdades municipals
14 — Construgao/Iimplantagac do museu cientifico e do museu da caati
15 - Reforma e modernizagac de Museu Coripas:

16 - Construgéo teatro municipal’

17 — Criar o calendario dos eventos tradicionals, folcloricos e eventuas no
Municipio.

15] s

4 - Manutengéo e implementacao de agdes de promogao. prevenga

colivald &

assisténcia a saude de Atencao Basica, Meédia e Alta Complexidade, a saher:

1 - Manutengao das agdes da saude, com énfase a Alengac Basica come porta e
entrada do SUS, incluinde maior atuagio e envoivimento dos
epidemiclogia e vigilancia sanilana:

2 - Construcao, ampliagac, implaniagao e recuperagao de posios de saude

3 —Ampliacao, reforma € manutengaoc do hospital municlipa augde
Q
ﬁ'a"»"’uz)
I
)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
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4 - Capacitagio do pessoal lotade na area de satude com 4 linalidade melhorar &
atendimento a populagao; '

5 - Aquisicao de veiculos para alender 05 servigos da saude,

6 — Aquisicao ou locacao de veiculo/ambulancia para transports de pacientes para
atendimento em outras Cidades e tratamenlo lora do domiciho

7 —Ampliagéo do quadro de profigsionais, oo neuuiogid /‘F iy =~

8 - Concessao de exames meédicos e odontoiogices,

j D:OOE s
9 - Aquisicdo de medicamenlos para doagao a possd das gyre HapnlEar gls‘;;r.‘.__

basica) e para o hospital e postos, “‘m\\?h‘i\gi‘“
10 - Implantagdo de programas de assisténcia prevenliva 4 @%
construcio de fogsas e sumidouros, sanitarios publicos. cong! EP#Q
de rede de esgotos, oficina e capacilacao sobre saneaimeio L ﬂu:}g.i;ﬂ’{u; QF{S;P&@S
11 — Apoio aos servigos de abastecimento d'agua tralaca no ambll J"‘“rﬁf@’fm

12 — Garantia de acdes de controle as doengas negligenciadas. endemicas e ue
veiculagao hidrica;

13 — Manutencac do programa de Plangiamento Familiar,

14 — Manutengao do programa de colela seleliva de (esiduos loxicos « hix

hospitalar.
15 — Informatizacéo das unidades de saude. PACS e Endemias
16 — Realizacdo de parcerias com entdades flantropicas e CoNVen|ios com

Orgaos Publicos em geral,

17 — Ampliacao do PSE (Programa de Saude na ._1 & melhoria na efetividade
das a¢des pelos profissionais de saude e educagao,

18 — Aquisicao/locacac de veiculo para a apreensao de animas

19 — Implantagdo de um centro de Zoonoses;

90 — Cobertura de 100% dos Agentes Comunitarios de Satde’

21 — Implantacéo de programas prevenivos de prevencac e controle de di .
acidentes terrestres e fluvial, controle do use de agroloxicos 2m parcena com
Educacéo e Agao Social;

22 — Criagéo de junta médica no Municipio

23 — Manutencao e aguisicao de equipamentos para a Acadenua da Saude
24 — Criar a ouvidoria do SUS na saude

25 — Realizacao de campanbas educalivas sobre 0s mals Aivelsos Gligatos tu
a saude;

26 — Manutengao do conselho municipal de saude

27- Implantagdo de SAMU,

28 — Implantacaoc do SAD - Servigo de Atendimente Dormiciia
29 — Aquisigao de equipamenlos paia salas de lisiolerapia

30 — Construgdo de préedio & aguisigho de equipamenios, para lunciona=io o
rede de frio em parceria com o M.5 |

31 — Aquisicao de equipamentos para o Hospital e Postos de Sadde

(V%



PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA MARIA DA BOA VISTA
Estado de Pernambuco

32 — Doagao de proteses em geral, dentaria, cadeiras de 1cdas, gculos, aparelhos
ortopédicos e auditivos, medicamentos e géneros alimenticios, para pacientes
carentes. !

5 - Implementagdo de politica voltada para o Descnvolvimento Social
com a execucao de agdes de assisténcia social, tais como:

1~ Repassar mensalmente no minimo 5% dos recursos IMpeslos e lransierencias
constitucionais. com excecio das vinculadas & convénios para o Tunde Municipal
de Assisténcia Social e da Crianga e Adolescenlg,

2 — Implantagéo da Coordenadoria de Genero no Municipio

3 — Aquisicao de veiculos para programas sociais e selor administrativo,

4 — Investir no processo de formagao continuada para 03 membros do Conselha
Tutelar;

5 — Construcao de sede propria do CREAS CRAS URBANO. seivico
convivéncia e implantagao do CRAS Quilembula,

8 — Investir na capacitacac dos profissionais da Prolegio Soclal Basica e
Especial;

7 - Criagdo de um espago de convivencia onde sefam olerecidos  cursos
profissionalizantes e acompanhamenic especializado pars adolescentes e juvens
em situacao de risco e vulnerabilidade social 2/ou gue
familiares e comunitarios rompidos’

8 - Aquisicao de mais 01 (um) veiculo, moves € malenais permanenles
adequados aos servicos oferecidos Nos programas sotias

9 - Criacao e/ou fortalecimento de Conselhos Municipais. Lonssing Tulciy

Conselho dos Direitos da Crianga e do Adolescenle Lonseimo da Fessoe idosa
Conselho da Pessoa com Deficiencia,

10 — Implantar programa de vigilancia social

11 - Preparar equipes para o selor e beneficios eventuais emy conformidade can

as Politicas Publicas

12 - Implantacao de horta e quintal produlive para prolissitiaizagas & guiical ue
trabalho e renda;

13 — Implantacao/apoio da padaria comunilana nos assenlamentos. oroeto e
areas quilombolas: _

14 - Implantagdo da casa de passagem para alender andanlhos. amiias em
situacao de calanwdade, criangas e adolescentes em silUagao ne nseo pes:
15- Aguisicdo de mais veiculos para a Secretana Muncipdl de Agan Sotia
CRAS Centro de Convivéncia do ldoso e Servigo de Convivencia e
Fortalecimento de Vinculos,

16 — Aquisicao de um transporte grande com carrocena par uso exciusive d
cozinhas comunitarias para transportar 0s géneros alimeniicios

17 - Implantagao do CRAS Quilombola A D
I'.J 1'}-

(213 COIm 9% AN
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18 — Incentivo a associagbes, cooperativas ¢ sindicalos ¢o municipio atraves de
reuniées, orientagées & encaminhamentoes, |

19 - Realizar o casamento comunitario dos casais gue vivern em uniao estavel por
nao ter condigdes financeiras de pagar a cernimonia,

20 — Implantar banco de dados para as familias beneliciadas com duda dos
beneficios eventuais,

21 - Realizar turismo social com 0s grupes de cnangas adolescenles

pessoas idosas e com deficiéncia;

22 - Locagdo ou aquisicdo de um dnibus e micre-0nibus para use des programas
sociais,

23 — Oferecer capacitagao para toda a equipe de funcionanos diferenciados po
formacao.

24 - Implantar o sistema de ouvidoria para reclamactes e sugesioes

25 - Implantagao dos planos de cargos e carreiras para os profissionais:

26 - Realizag@o de concurso publico para assistente social e psicdlogo & demais
profissionais da area social

27 - Assegurar acessibilidade nas pragas e drgaos publicos
28 - Criagao de cartilhas e panfletos sobre todos os programas sociais:

29 - Realizagao de conferéncias, audiéncias publicas e [arum,

30 - Apoio continuado acs grupas da terceira idade com atividades culturars

31 - Implantagéao do programa nulre-sopa e sopa itinerante

32 - Apoic para a habitagac de pessoas que se encontram em siluacao de
calamidade publica, extrema vulnerabilidade social & nsco pessoal,

33 - Apoio continuadeo as comunidades guilombolas do municipio,

34 — Apoio feira municipal de cullura em parceria com o departamento de cultura
do municipio, :

35 —Implantagéo do Programa Governo do Povo

36 — Concessao de ajuda de cusic, segundas vias de (eqislros de casamentu
segundas vias de cerliddo de nascimento, RG e atestado de obilo 4s pessoas que
se encontram em situacao de vulnerabilidade social

37 — Apoio para implantaga@o da delegacia da mulher no municipio,

38 — Implantagao do programa natal para todos e distibuigcao de peixes e Leslas
basicas na semana sanla '

39 — Melhorias no ambiente de trabalho e instalagoes no espaco fisico da e
municipal do Programa Bolsa Familia e do Cadastro Unico

40 - Aquisigcao de mobiliarios & utensilios:

41 — Capacitagao dos entrevisladores de PBF

42 — AgOes de cadastramento e alualizagdo do Cadastio Unico

43 —Elaborar programas para melthoria do atendimento as familias:

44 — Divulgagdo e comunicacao de campanhas de inclusac, revisao e atualizagao

cadastral;
</

45 — Articulagbes de programas e agides complemeniares
\l
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46 — Criar emenda na lei de beneficios municipais leiiaeiius
situagao de rua: :

47 — Criagao de espagos culturais @ esportivos proximos a locais ae wenbiicacac
de existéncia de trabalho infanti,

48 - Apoio ao programa da terceira idade,

6 . Desenvolver programas nas areas de Agricullura e abastecimento,
para atendimento da populagao residente na zond urbana e rural, a saber

1 - Implantagao & manuiengao de nortas comunitarias na sede 2 inteno
2 — Apoio a projelos agropecuaros. coim a finalidade de facilitar acs agriculieres. 0
acesso ao credito rural]

3 - Construgao e/cu manuiencac de parques de axposighes e agropecuarno

4 - Aquisigao de tralores, maquinas. e Impiementos agricolas

5 - Realizar cursos de capacitagao para produlares LS

B - Aguisicdo de semenies, mudas e implementos agricolas para distiblugado
gratuita ao pequenc produtor:

7 — Implementacao do programsa de assisténcia lécnica Na bovinocultura e Capn
ovinocultura para corte € leite

8 - Ampliagao da pquipe lecnica pard apoio acs Pequencs produtores do
municipio;

g - Aguisicdo de yeiculo para lransporie de Calie do matadouro & para 4
apreensaoc de animais,

10 - Construgéo, ampliagao € recuperacao de bamagens. Lareivs acudss, poge
artesianos, chatarizes. cislemzs: adutaras, sistemas ue el gslechnenls o ayus e
gutras obras hidrcas,

11 — Construgao, ampliagao, relorma nsialacas e nhuengat ue Lieasa
matadouro, agougue. casas de farinha e feiras livres,

12 — Criar sistema & adauirir pastilhas de clora para o tatamenio de Aauu
distribuicAo em carros pipas,

13 - Fornecimento dagua, €m canos-pipa, pas alendinento Ge P
residentes na zona rural,

14 — Aguisicdo de maguinas, tratores, veiculos e molos para suporie as agles da
Secretaria;

15 — Aquisicado de catroescavadeira para o supolls 1a limpeza de banaged
barreiros, agudes, pogos anesiancs, chafarizes, cisternas ¢ oulias chias i

1%

LS ABTE b

b L (R}  fne
16 — Amphagac e recuperagio o laboratério de analise Ge sulv
17 - Aquisigac de caminhdes pipa para apoio a f(egido e SE(UeNo.

18 - implantagdo de vivelros dec mucas de arvores frutiferas e da mata cilial
19 - Apoio a cultura organica no municipio
20 - Aquisicao de reprodulores pars nelhoramenio gensico
21 - Implantagac de sislemas Q& « nazenamenlio,
22 — Implantagéo do banco de monta (inseminagao artificial),
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23 - Apoio a piscicultura;

o4 — Modernizacao e implementagio do labaralonio para andise de solos

25 - Apoio e incentivo a apicultura e ovinocuillrE

26 — Implantar programa de aquisigao de kills de ingagau pala distiibucag com o
pequeno agricultor familiar de baixa renda;

27 - Apoio a arranjos produtivos locals

7 . Na area de Obra e Servigos, inplantagac de programas para ul banizacac
das vias e logradouros publicos lais como:

1 - Arborizagéo da sede e interior Uo muncipio
2 - Implementar programas de incentivo a construgao de casas populaes € para
baixa renda,

3 - Manutencao de mercado publico & feira livie:

4 — Ampliar a oferta de iluminacac plblica na sede e Interior,

5 — Conclusao e manutengao do canal do Teixeira & lagoa de eslabilizagao

6 - Limpeza urbana;

7 — Saneamento e pavimentagao,

8 — Construgdo, manutencao e lluminagao de pragas. pargques e jarding

g - Manutengao de mercado publico e [eira livre

10 - Implantagéo de coleta seletiva de lixo domictiiar,

11 - Construcao de local adequado pala felra livre

12 - Construcéo de local adeguadu para as faleras,

13 - Implantagoes de programa de sinalizacdo de vias pubiicas

14 — Recuperagao de usinas de reciclagem de ixo,

15 - Construcoes de aterro sanitario;

16 - Aquisicao de veiculo compaclador de IP3s3

17 — Confeccéo de pré-moldados bara as edificagces publicas muUnicipals

18 — Reforma da oficina mecanica para manutencao da frota municipal

19 — Aguisigac de eguipamentos paia & oficina municipal

20 — Modernizacao e reforma da marcenaria municipal;

21 — Programa de colela de lixe agroloxico;

99 _ Realizar campanhas de conscienizagao de conseivey 40 e limpeza das Ruas
e Pracas;

23 — Reformas de prédios publicos em geral na sede ¢ ntenor

24 — Atualizacao, conscientizagao e aplicacao do Codigo de Fostura do Mumcipio
25 _ Plano de Saneamenio Basico

26 - Plano de Gestao Integrada de Hesiduos Solidos (PGI

n

8 — Na area de Estrada ¢ Rodagens, estabelecer programa pars.

95 _ Melhorar a manutengao e resiauracao de esiradds Vicinars,




PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA MARIA DA BOA VISTA
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26 - Adquirir maquinas, veiculos e impiementos rodoviarios para a melhona aa
malha viaria do municipio.

CAPITULO I
Das DIRETRIZES PARA ELABORAGAC DO ORCAMENTO MUNICIPAL PARA O EXERCICIO
DE 2017

Art. 3° - Para atendimento ao artigo 55 do ADT da Constiluicac do
Estado de Pernambuco. ¢ municipio chedecera as seguintes normas

! - @ proposla parcial do ocicamento do Poder Legislalivo para o exercicio de
2017 sera entregue ao Poder Execulive até 30 de agoslo de 2016

Il - 0 projeto de Lei do Qrgamento Anual para 0 exercicio de 2017 sera
enfregue a Camara de Vereadores ale 05 de oulubro de 2018 composto dos
documentos elencados nos incisos |, I, Ill, IV e Paragralo Unice do arigo 22
Lei 4.320 de 17/03/64;

Il - o Plano Plurianual para ¢ quadriénio exercicio de 2014/2017 podera ser
revisado atraves da lel especilica, devendo nessa hipolese sar entiegue ac
Poder Legislativo ate 05 de oulubro de 2018 junlamente com a moposla
orgamentaria citada no inciso anterior. ou podera ser incluso em artigo na propna
Lei Orcamentaria;

IV - o projete de lei orgamentaria anual e, o projeto de ler do Plano Plurnanual
tramitara na Camara no prazo estabelecido nos meisos | e lll do arigo 85 DT da
Constituicdo Esiladual, devendo ser devolvidos para sangao ale 30 de novembro
de 2016, sendo promulgados pelo Poder Execulive s€ nao lurem apleciados e
devolvidos neste prazo.

)

= A
A e
@i el

T
!




SANTA MARIA DA BOA VISTA
Estado de Pernambuco

Art. 4° - No projeto de Lei Orgamentaria, as receilas e as despesas
serdo orgadas segundo ©s pregos vigentes em agosiu e 2018, ohedecidos

as disposi¢oes constantes nos artigos 12 e 16, da Ll n” 107 de 04/05/2000

Art. 5° - A elaboragao da pioposta orgameniaria do municipio
para o exercicio de 2017 obedecera aocs disposilivos constantes na L& e
101, de 04/05/2000 e o detalhamento estabelecido na Lel Federal n” 4 520
de 17/03/84 e demais disposigées legais subie a malera g incuia o
seguintes demonstrativos,

| - dos recursos destinados a manutencao e ao desenvoivimento do ensing,
de forma a caracterizar o cumprmentc dos disposlos nos aligos GO ADT e
212 da Constituigao Federal, no artigo 185 da Constituigao Estadual e na
Lei Organica do Municipio;

Il _ dos recursos destinados a promogac da cranga € Jdo adolescenis, em
atendimento ao disposto no artigo 227 da Constituigao do Estado,

Il - dos recursos destinados ao Fundo Municipal de Saude,

IV - dos recursos destinados ao Fundo Municipal de Assisléncia Social Fundo
Municipal do Direito da Crianga e Adalescentes

v - dos recursos destinades ao Fundo Previdenciano do Mumcipio de SANTA

MARIA BOAVISTA

VI - sumario da receita por fontes e da despesa por fungae de governo
VIl - danatureza da despesa. para cada orgac

VIl - dadespesa por fonie de recursos para cada orga 3

IX - dareceita e despesa por categorias econdmicas

X - da evolucio da despesa e receita orgamentana nos UES exefCitios
anteriores e no corrente exercicio de 2016

¥X| - analitico da receita estimada, a nivel de calegona economica  Sub-
categoria, fontes e a respecliva legislagao!

Xl - da despesa prevista consolidada, a nivel de calegona econdmica sok

categoria, elemento e sub-elemento,

Xl - do programa de trabalho de cada orgae, & nivel de fungao, programa
subprograma, projetos e atividades: _

XV - consolidados por funcdo, programas e subprogramas, pot projeios o pol
alividades,

XV - consolidados por fungées. programas e subprogramas evidenciando os
recursos vinculados:

XVl - ‘dadespesa por 6rgaos e fungies,

§1° - O montante das despesas {ixadas nao devard ser sUpenor ao uas e zilas

estimadas
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§2° - Na estimativa das receilas considerar-se-2 lendencia do presente
exercicio, os efeitos das modificactes na legistagac tibulana ein lodos os nivers
com reflexos diretos e indiretos na receita municipal 2 os indices inflacionanas do
eXercicio, no periodo de janeiro a agosio de 2016

Art. 6° - Na Lel Orgamentaria a discnminagao de despesas [ar
se-a por categoria de programagéo, indicando-se, pelc menos, para cada um, noe
seu menor nivel, a natureza da despesa, obedecendo a seguinie classificagao.

1 - Despesas Correntes

a) Pessoal e Encarges Sociais

b) Jurgs & Encargos da Divida Interna
c) Outras Despesas Correntes

2 - Despesas de Capital

a) Investimentos

bl Inversoes Financeiras

¢) Amertizagao da Divida Interna

§ 1° - Aclassificacao a gue se refere este artigo coresponde ags agiupamenlos
de elementos da nalureza da despesa conforme a el orgamentara anual

§ 2° - As categorias de programagao de que trala 0 “capul serao apresenladas
através de projetos ou atividades. os quais serao integrados por tHtulos, de lorma
que identifique as respectivas metas ou agao politica esperada, nas condigoes
previstas na Portaria n.? 05, de 20/05/1999, do Secretano de Orgamento [ ederal

CAPITULC Wi
Das DISPOSICOES DE CARATER SUPLETIVO SOBRE A EXECUCAD D0 DRCAMENTO

Art.7° - Qs projetos em fase de execugao 'erao. prondade sobre
novos prejetos,

Art. 8% - Nao poderao ser programados novos proelos a cusla de
anulacao de dotagoes destinadas aos investimentos em andamento sem previa
comprovacao de sua viabilidade técnica, economica e financena

Art. 9° - O Poder Executivo, tendo em vista a capacidade financers do
municipio, precedera a selecdo de prioridades estabelecidas no plano plunanual a
ser incluido na proposta or¢amentarna. podendo, se necessario, incluir programas
néo elencados com o objetivo de alender projetos e atividades resultant
projetos autorizados em leis especilicas
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Art. 10°-  As propostas de modificagées ao projeto de lel orgamentana
bem como os projetos de credilos adicionais, serdo aprésenladas com a forma
nivel de detalhamento, os demonstralivos e as infonmagdes eslabelecid:
orcamento,

a0 [afd O

Art. 11°-  As alleragbes decomentes da abertura ¢ reabertura e

créditos adicionais integrarao os quadros detalhamente da despesa

L

o5 valores orcamentarios para cada Orgao e suas unidsdes no nivet de menul
categoria de programacéo possivel, ¢s saldos de créditos especiais e
extraordinarios autorizados nos ultimos quatro meses do exercicio financeiro de
2016, reabertos na forma do disposto no § 2° do artigo 167 da Consiliuicac

:I =
Fedearal

Art. 12°  Ate 31 de janeiro de 2017 serao indicados e tolalizados com

Art. 13°-  As mensagens de projetos de lel que encaminham & Camara
de Vereadores pedidos de aberiura de créditos adicionais constarac, no gue
couber, as informacgdes e os demonslialivos exigidos para a mensagen gue
encaminhar o projeto de Lel Or¢amentaria

& 1° - Os créeditos especiais e suplementares serdo aulonzados por lei e aneros
por decreto do Poder Executivo, os remanejamentos serac aberios por portana

Art. 14°- O Poder Execulivo, atraves da Secrelaria competenle. develd
atender, no prazo de sete dias uleis da dala do recebimento, as solictacoes e
informacdes relativas as categorias de programacac explicitadas no projeto de la
gue solicitar créditos adicionais, formecendo dados, guanitatives e gualitativos
que justifigue valores orgados € evidenciem a agag do governo e as suas melas a
serem atingidas.

Art. 15°- O limite para aberlura de credito adicional suplementar que
devera constar do Projeto de Lei Orgcamentarna, nav excedera de 30Y%
cento) do total da receita previsla

Trinta pot

Paragrafo Unico — Para a abeitwra de erédile adicional no limite eslabelecid

el bt 1 HCHA wp N L

neste artigo, serd usado como reclscs ¢ disposto no § 1% do arlige 4% da Lel

4.320 de 17/03/64 e recursos provenientes de conveénios & [esse cas

LI A FS ]
incidira no limite estabelecido no capul desse arigo O Remanejamento efetuado
na mesma modaldade da despesa e projeto atividade deverao sel nf.l.--'l_.;-ui-"'--'-
através de portaria e ndo incidira no linmile estabelecide no Capy :
pagamentoc de dividas, pesscal € encargos tamben naoe incidirds ne percenlua
do caput desse artigo.

e
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Art. 16°- O Poder Executive podera contralar junic a inslitluigoes
financeiras, operagbes de créditos por anlecipagac da receila argamentana, par
atender a insuficiéncia de caixa durante 0 exercicio hnanceno, ale o limite de 12%
(doze por cento) da receita orcamentanas excluidas as receilas com operagues
de crédito e alienagadc de bens moveis e imovels, obedecdas as exigencias
constantes nos artigos 32 e 38 da LC n." 101, de 04/05/2000

Art. 17°- O orgamento contera dotagac orcamenlana especilica
destinada as despesas de sentengas judicidrias na forma da legislagac
pertinente

Paragrafo Unico — Para fins de cumprimento do disposto no meso | do arligo 34
da LC n.® 101, de 04/05/2000, os precatdrios judiciais nao pagos durante a
execucao do orgamenio em gue houveram sido incluidos, integram a divida
consolidada do municipio.

Art. 18°- As despesas & as recenas do orgamento anual serad
apresentadas de forma sintglica e agregadas evidenzianda
“superavit’ corrente,

o “déficil” ou

Art. 19°-  Os recursos ofiundos de Convénios enlie o MUNICIPIO &
orgacs ou entidades das esferas do governo lederal @ astadual serao estunad

na Receita Orgameniaria de forma consolidada por calegonas e fonte abaixo
indicadas: :

s

I=1.7.0.0 — TRANSFERENCIAS CORRENTES

a)=1780- Transieréncias de Convénios

I = 2.4.0.0 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

b} —2.4.6.0 - Transferéncias de Convénios

lll = 7000 — Receita Correntes. Intra-Orgamentaria

IV — 8000 — Receita de Capital - Intra-Qrgamentana

Art. 20°- A aplicagdo de recursos oblidos conl a allenagao de alivos
sera feita no financiamento de despesas de capllal  ein programas
investimentos, na forma do disposto no artigo 44 da LC n.” 101, de 04/05/2000

Art. 21°- A Lel Orgamentaria Anual para o exercicio de 2017 contera
Reserva de Contingéncia, no mentante correspondente a 1.U% (um por cento) da
Receita Corrente Liguida, apurada nos tiermos do inciso |V 4o alige £7 Jde L |
101, de 04/05/2000, destinada a atender as finaldades descritas na alinea "L | 4o

inciso I, do artigo 5° da LC acima mencionada
e
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Paragrafo Unico — Na hipotese de nao utitizagao da resewva de Conlingencia nos
fins previstos no “caput’ até 30 de novembro do exercicio, 08 recursus
correspondentes poderac ser destinados 4 cobertura de crédilos suplementares e
especiais que necessilem ser averlos pars reforco ou inclusao de dolagoes
orgamentarias.

Art. 22°- O Poder Executivo, no prazo previsto no artigo 8% da LC n*®
101, de 04/05/2000, estabelecera a programacgao Financewa e cronograma
mensal de desembolso. obedecendo anda, as disposices pertinentas conlidas
na Lei Estadual n.® 7.7471, de 23/10/78 ¢ alleragoes pousieniones

Paragrafo Unico — No prazo referido no “caput’ o Poder Executivo desdobrara as
receitas previstas em metas bimestrais de arrecadagao, nos termos do artigo 13
da LC n.? 101 de 04/05/2000.
CAPITULO IV
DAs DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SUCIAIS

Art. 23 - A despesa lotal com pessoal. na forina de que dispoe os
artigos 18, 19 e 20. da LC n® 101, de 04/05/2000 Néo podera exceder a GUY
(sessenta por cento) da receita corrente liguida de gue trala O nciso IV, alinea
e § 1°, do artigo 2°, do dipioma acima, em cada pericdo de apuragao

§ 1° - Para apuragao da receita corrente liquida, adiciona-se as receitas
arrecadadas no més em referéncia e Nos Onae anteriores. excluidas
duplicidades.

a5

§2° - Considera-se despesa com pessoal, 0s contralos de lercemzacas de
mao-de-obra, referenies a substituigdo de serndores € ampregados pubhicos
contabilizados come "Qutras Despesas ce Pessoal” de acordo com o disposto no
§ 19, do artigo 18, da LC %04, de 050472000

§3° - A apuragao do total da despesa com pessoal em 95% (noventa ¢ cinco
por cento), do limite estabelecido no “capul’, SErao tomadas as providéncias
constantes no Paragralc Unico. incises |, 11, 111, IV, V, do artigo 22, e § 1" 53 & do
artigo 23, da LC n® 101, de 04/05/2000.

§ 4° - Se a despesa com pessoal ullrapassar o limile prudencial, devera alendet
ao artigo 22 da Lei de Responsabilidade Fiscal de 2000, '

§ 5% - Se a despesa com pessoal ultrapassar o linute constifucional. deverd
atender ao artigo 22 da Lei de Responsabilidade Fiscal de 2000

@fﬁﬂ}) _
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§ 6° - Se a despesa com pessoal no Gltimo guadnmesbie de 2016 o limite com
pessoal estiver acima do linute legal, promover a redugac da despesa com
pessoal. Nao podendo realizar concursos e contraldgoes lemporanas gue nac
sejam de excepcional interesse publico € nav realizalr cedencia e penndla que o
custo beneficio nao seja igual ou favoravel ao Municipio. Realizar a requalificagao
e localizagao de todos os funcionarios efetivos

Art. 24°- O pagamento dos salanos, provenios e pensoes e 05 Senigos
da divida terdo prioridade sobre as agoes de obras publicas ¢ de expansag dos
servidores publicos a carge do Municipio

Art. 25°- A concessac de qualquer vantagem ou aumenlo  de
remuneracao, a criagao de cargos ou alleragbes dos guadios de pessoal da
administragao direta cu indireta, bem como a admissdo, a qualguer Lo somerte
podera ser efetuada se houver dolagde orgamentdria especiiica suficienie parg
atender as despesas até o final do exercicio, obedecendo av imite da despesa
total com o pessoal, estabelecido no artigo 24 desla Lei ¢ ac peicentual de
suplementacac autorizada pela lel crgamentana anual

Art. 26°- E vedada a inclusdo na Ler Qrgamentana, ben como em suas
alteragbes, de recursos para pagamento a qualquer litulo pelo MunNICipio
inclusive pelas entidades que integram os orgamenios liscals e da segundade
social, o servidor da administragao direta ou indirela por servigos de consulons
ou assisténcia técnica custeados com recursgs decorrenies de  Convenios
acordos, ajustes ou instrumentos congéneres, firmados com 0rgaos ou enlidades
de direito plblico ou privado. pelo orgao ou entidade a que pertenter O serviau
ou por aquele que estiver eventualmentie lotado

Paragrafo Unico — O disposto neste artigo nac se aphica a Instrutores ae
programas de recursos humanos

Art. 27°- A Lej Crecamentdria para 2017, programara as despesas com
pessoal ativo, inativo & encargos socials de acor

cordo com  as disposigoses

pertinentes constantes da LC n " 101, de U-J;.L"\Jr.,_UUU

Art. 28°-  Serao obrigatoriamente incluidas na Ler Creamentana Anual
as despesas necessarnas in‘nr::ta*-'nm;.a'u} dos planos de carrena prevista no arigo
98, da Constituicdo Estadual e na Lel Organica, oflentados pelo |-r|r|--':_|-u

LI
mérito, da valonizagao e da [}rt}hsmm|:;'Ll|z'r_wau dos servidoies publicos © LEl
como da eficiéncia e continuidade da a¢ao administraliva, observando-se
| - o estabelecimento de pricndades de implantagac, em termos de i

para as Secretarias Municipais;

m
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Il - a realizacdo de concursos publicos conspantes d dispeslo no arl 37,
inciso Il e IV da Constituicao federal, para preenchimento de cargos e empregos
publicos, mediante adocao de sistematica que permita alenr. adequadamente, o
nivel de conhecimento e a qualificagao necessana ao elicente e ehcaz
desempenho das fungoes a elas inerentes

M - a adocdo de mecanismos destinados a permanente capaciacao
profissional dos servidores, associados e adequados processos de afengav do
merito funcional, com vistas a moviinentagao nas carelras

CAPITULO V
Das DISFOSICOES SOBRE ALTERACAO NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 29° - O Poder Executivo, para implemenlar a politica liscal

desenvolvimento do municipio, podera piopor a cuagac, modificagas wu
implementacdo de beneficios fiscais, alendende as disposigoes contidas no arnt
14 da LC n.” 101 de 04/05/2000

§ 1° - A proposta devera ser encaminhada & Camara Muncipal atiaves de

Projeto de Lei, gue devera se pronunciar sobre a mesma. na lonma dos arly
108 e 110 da Constituigao Estadual @ na Lei Orgamca Mumcipal

Bl

§2° - Os efeitos da criagdo, modificagdo ou revogagac dus benefliciog liscais
sobre as receitas publicas serdo analisados. no inicio de cana leqisialura
Camara Mumgcipal.

LSl

§ 3° - A Camara Municipal podera rever criagdo, modificagao ou revogagao de
beneficios fiscais, em face aos resultades concrelos oblidos com &
implementagac da politica econdmico-financeira do Municipio

§ 4° - Q Poder execulivo para implemernlar a anecadagac podera  envial a
Camara Municipal, atraves de Projeto de Lel programas de relinanciamento de
dividas com observancia a Lel de Responsabilidade Fiscal

CAPITULO VI
DA TRANSPARENCIA DA GESTAO FISCAL; ESCRITURACAD E CONSCLIDACAQ DAS
CONTAS; DOS RELATORIOS RESUMIDOS DA EXECUCAQC URCAMENTARIA; DO
RELATORIO DE GESTAQ FISCAL E DA PRESTACAC DE CONTAS GERAL DO EXERCICIU

DE 2016. %&l |
/
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Art. 30°- Sera dada ampla divulgagac, inclus|ve em mesios elellonicos
de acesso ao publice aos pianos. crgamentos e leis de duelnzes orcamentanas
as prestages de conlas e o respeclivo parecer previo, o relaleng resumide ua
execucao orgamentaria, o relatorio de gestao fiscal e ds versoes simplificadas
desses documentos, de acordo com o gue dispde o artige 48 da LC n” 101 de
04/05/2000.

Art. 31°- A escrituracdo e a consolidagio das contas publicas deste

municipio, obedecerao as normas da contabilidade publica, © disposto no Tilulo
IX, Capitulo | e seus artigos. da Lei 4.320 de 17/03/64 e ainda as disposiges
contidas, no que couber ao municipio, dos arligos 50 e 51 da LC n*” 101 de
04/05/2000.

Art. 32°- O relatonio bimestral de que trala o § %Y do artigo 100 da
Constituicao Federal abrangera o Poder Executive e Legisialivo, sera publicado
até 30 (trinta) dias aposlo o encerramento de cada bimeslie e sera composlo de

Art. 33°- O relatorio de gestao fiscal de que trata o arugo 54, da L 0™ 107
de 04/05/2000, sera emitido e divulgado até 30 (trnla) dias apos ¢ encerraments
de cada semestre, contera os documentos descritos no artigo 55, da legisiagao
acima e sera assinado pelo’
| - Chefe do Poder Execulivo, Securetario de Finangas. @ responsavel peio
Controle Interno,

I - Presidente da Camara, membros da Mesa Diretora Tesoureio
responsave! pelo Controle Intemoe

Art. 34°- A prestacao de contas anual do mumcipionncidira relalono ae
execucdo com a forma e os delalhes apresentados na ler orgameniaia anual

vierd

além dos demonstrativos e balangos previstos na Lel 4,320 de 1702/64 ¢ nas

resolucdes especificas do Tribunal de Contas do Estade de Pernambuco & ainda
no disposto na LC n ® 1071, de 04/05/2000.

CAPITULO VI
Do EQUILIBRIO ENTRE AS REEEITHS E DESPESAS E CRITERIOS E FORMA DE
LlMITACﬁU DE EMPENHOS

Art. 35°- O Poder Executivo Municipal, implementara normas, alraves
de Decreto. no sentido de proceder ¢ equilibfic enlre a arrecadagdo das receilas
a execucao das despesas no decorrer do exercicio financeiro de 2017
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Art. 36°- O Poder Executivo Municipal delerminaia que. a Secelaina de
Finangcas conjuntamente com a Secretaria de Administidgac, enviden eslorco
para incrementar a arrecadacao dos impostos e da divida do municipio, inclusive,
se necessario, procedendo agoes |udiciats para cobranca da divida aliva

Art. 37°- No caso de uma insuficiéncia na realizagdo da receila, os
Poderes Executivo e Legislativo. deverdao promover redugoes nas suas despesas
nos termos do artigo 9° da LC n” 101, de 04/05/2000, fixando, por alos propnos
limitagdes ao empenhamento dos seguintes gasles, em ordem decrescente de
prioridade;

| - destinacao de recursos para pessoas fisicas ou juridicas
Il - despesas com publicidade de fatos adnunislrativos,

Ill - despesas com senvigos de consultona:

IV - despesas com compustivel,

V - despesas com locagao de veiculos

V|- despesas com didrias,

VIl- despesas com investimentos;

Vill- despesas com capacitagéo,

IX - outras despesas de cusieio

§1° - Se eventualmente ¢ Poder Legisiativo nac proceder a hmitacac do
empenhamento prevista no "caput’, fica o Poder Executivo autonizado, nos leimios
do § 3° do artigo 9° da LC 101, de 04/05/2000, a limitar, proporcionalmente, em
relagéo a insuficiencia da realizagao da receita, o repasse de valores financeios
aquele Poder.

§ 2° - Na hipbtese de recuperacac da realizagado da receila. serd recompuslo o
nivel de empenhamento, proporcicnalimente as limitagtes clelivadas

§ 3° - Excetuam-se das disposigdes do “capul’, as despesas relalvas a
educacao e a saude.

Art. 38°- E vedade ac Chefe do Poder Execulivo & ao Presidente da
Camara, assumir compromissos nos ulimos dois quadnimestres do mandalo de
despesa gque nac possa ser cumprida integralmente no exercicio linanceno
correspondente ou que tenha parcelas a serem pagas no exercicio seguinle sern;
que haja suficiente disponibilidade de caixa para esse fim

Paragrafo unico — Na delerminagio das disponibilidades de caixa seraoc
considerados os encargos e despesas compronissadas a pagar alé o final do

' e
| .

¢
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CAPITULO VIl
pARA TRANSFERENCIAS DE RECURSO

PUBLICAS E PRIVADAS

DaAs CONDICOES E EXIGENCIAS g A ENTIDADES

Art. 3¢°- Fica o Poder Exccutive autorizado @ consignal dotagio
propria no prgamento para o axercicio financeirc e 2017, a titulo de contribulifa
destinada ao cusleio de despesas de oulros entes pubhcoes

com atuagac no municipio, de acordo com o disposto no arige G

de 04/05/2000.

gsiaduals ouU federals,
o da e e” 101

as aos entes de que lrata esie

Para a transierencia de recursos
de convénio, acordo
sidade da contribuigao

Paragrafo Unico —
artigo, & necessara a elaboragao ajuste ou solicitagao do

representante do ente, justificandu a netes

g consignat Aol

Fica o Foaer Exaculivo sutorizado
o exercicio de 2017, deslinadas
jurichcas

Art. 40°-
propria no prcamento  para
decorrentes de assessorias tecncas €

R | i ;.a'[_":;'-'.l.-rfl

A coniratagao de assessola apnica e juridica de gue lrata o

wiblica na forma do gue

i

paragrafo Unico -
dispoe a lein®g G666, de

“caput’, dependera de licitagao |
21/06/1993 e aiteracces posteriores

A inclusdo da lel orgamentéria, e como  enl suas

4 titulo de subvengoes spciais efou auxilios para

ins lucrativos, dependera

Art. 41°-
alteragbes, de dotagoes
entidades privadas, sem f

gao federal estadual ou municipal competente
do a subvengao e/ou auxihio;
recebidos No exerciclo antenot

o] 83 L O R

| - do registro do of
I - deleiespecifica, auforizan
- da prestagao de contas de recursos
ado ate o ulimo dia
o da Preleitura,

e
devera ser encamini aul do més de janesiro da enerc
subseqlenie ao gselor finance
TC. n°05/93 ce 17103/93;

N - da comprovagao de Sed regular
firmado por autoridade competente
Vv - da apresentagac dos respeclvos documentos
entidade, até 30 de ayoslo de 2016

ia L_.aJIIEuI-'I-I-L:.(_j'.,lt'Z ik I-'";d::..mu‘-._i'..

funcionamento, mediante atestado

e conslitiigas

Paragrafo (nico - NAo constardio na propesla orcamentara para o exercicio de.
znOsio NOS INSIE0S [ 1

2017, dotagoes para as entidades gue nao atendereim At Hispes

I, IV, V do presente artigo.
= /] /7 _:'
@%Tw D
|




PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA MARIA DA BOAVISTA
Estado de Pernamiuco

CAPITULO IX
CRITERIOS PARA DOACAQ DE RECURSOS FINANCEIROS AS Pessoas FISICAS,
CARENTES, RESIDENTES NO MUNICIFIO

Art. 42 - Fica o Poder Executivo autonzado a consighat fid Le
Orgamentaria para o exercicio financeiro de 2017, dotagoes ofcamentanas
destinadas ao atendimento de programas sociais implementados  pelas
Sacretarias de Educacao, Agao Social e Saude, direcionados a populagao carenie
do municipio, referentes &

| - concessao de bolsas de estudos,

Il - locagao de veiculos para o transporte de aunos

Il - concessao de géneros alinenticios

IV - concessao de proteses em geral, tadends de rodas, oculos, aparelhus
ortopédicos e auditivos!

\V - concessao de urnas funerarias,

VI - locagao de veiculos para lransporie de indigentes, para tratamento de
saude em outras localidades fora de municipio

VIl - abastecimento d'agua, em carros pipas para & populacae carente da zuna
rural;

VIl - concessao de materiais de construgao para recuperacao de residencias;
IX - concessdo de exames medicos e odontologicos,

X - concessao de medicamentos:

¥X| - concessao desemenies e mudas para distnbuicao gratuita,

XIl - concessao de recursos financeirus pala pessuas calenles

X|ll - concessdo de segundas vias de registro de nascimento casamento e
obito as pessoas necessiladas;

X[V - concessdo de passagens, hospedagem € alimentacac de pessoas
doentes em busca de tratamenlo de saude em OUras localidades fora do
municipio.

paragrafo Gnico — Para atendimento no disposto no "capul’, o Poder Execulivo
enviara a Camara Municipal, Projeto de Lei especifico determnando os critenes

(730 P ARG BERDT delque trata este arligo

PUL LICIDADE DE ATOS E EDITAI

| SECRE — ~D MISTRAT O CAPITULO X
Das DIsPOSICOES FINAIS

&= ermtario de AdrnsacEn
Provtana N7 28872015 _
Art. 43°- Ma ocomrencia de calamioadge puUblica racohnecia g

Assembléia Legislativa, enquanto perdurar a siluagdo, o municipio aplcara 2

disposto nos incisos | e I, doart. 85, daLCn” 101, de 04/05/2000
J




PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA MARIA DA BOA VISTA
Estado de Pernambuco

f

Paragrafo Umico — O Poder Executivo Mumcipal consgnara  dolagao
orgamentaria especifica para fazer face as despesas de qué Irala esle arligo

Art. 44° - Na execucao orcamentaria para 2017 a apuragao dos custos
dar-se-a através do Sistema de Mensuragao de Custos Publicos — SMCF
conforme determina a alinea |. do art. 4% e o §3% do art 50, ambos da Lel
Complementar Federal n® 101/2000

Art. 45°-  Este Municipio optara pelo disposto no arligo 04 da L
101, de 04 de maioc de 2000

Art. 46° - A presente Lei entrara em vigor na data da pubiicagao,

Art. 47°- Reypgadas as disposicies em contrarnac
b} Y

GABINETE DA PREFEITA DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA BOA VISTA,

Estado de Pernambuco, em 02 de Setembro de 2018

VL -
P
ELIANE RODRIGUES™A COSTA CONMES
Fraefaita do Mumicio

o
s

GLICAD AVISOE -

TLBLI-ADO NO QUADRO DE AVIS .

e UBLICIDADE DE ATOS E EDITAL |
DA PREFEITURA

£ gs’“ J'CE' i_i:_é_—-

IMISTRAGAHO

legrmar A drigues
(PF; 435.357 27468
b te Adminstraca

{urara We 286015



PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA MARIA DA BOA VISTA
Estado de Pernambuco

- ANEXD UNICO METAS E RISCOS FISCAIS
F‘R‘DJETD DE LEI DIRETRIZ DR\;&J"HFI\THRW. FARA 2017

. __METAS
01- RESULTADO AUMENTAR O RESULTADO PRIMARIO AO i
PRIMARIO FINAL DO EXERCICIO. !
S 0
02 - RESULTADOS | AUMENTO DO RESULTADO NOMINAL |
NOMINAIS i
[ %
03 - RESTOS A PAGAR Rtnucm 0o waLL,r iE L.‘r[-_ RESTOS A PAGAR,
. | 20%
04 - DIVIDAS FUNDADAS | REDUCAO DA DIVIDA FUNDADA. |
15 %
05 - RESULT. PATRIMONIAL - i
| REDUZIR DEFCIT PATRIMONIAL 1
06 — APRIMORAR A ' 5Y%
ARRECADAGAO | _
AUMENTAR AS RECEITAS PROPRIA.
| 104%,
07 - ATUALIZACAD AUMENTO DA DESPESA COM PESSOAL T 15%

SALARIAL PELO IPCA

‘JlSﬁ!
NO QUADRD DE A
DDADE DE ATOS E EDITA!
DA PREFEITURA

UBLICAD
- PUBLICI

Partana N 38512015




PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA MARIA DA BOAVISTA
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B ~ _OBJETIVO _
" 01 — RESULTADO PRIMARIO DISPOR DE RECURSOC PARA

| EQUALIZAR MELHOR ADIVIDA |
‘  FUNDADA.

| 02 — RESULTADO NOMINAL. AUMENTAR O DISPENDIO DIVIDA
FUNDADA VISANDO ALCANGCAR A
| META PROuJ{ﬁI"l,—xDH

03 — RESTOS A PAGAR ORGANIZAR E EQUALIZAR A
RELACAO COM OS CREDORES DO
MUNICIPIO. -
04 — DIVIDAS FUNDADAS DIMINUIR O ENDIVIDAMENTO DO
| MUNICIPIO.
05 — RESULTADOS PATRIMONIAIS  MELHORAR O IMDICE E

EQUILIBRIO DA FINANGCA
| MUNICIPAIL.

| 06 - APRIMORAR A RRECADAGAQ | REDUZIR A DEPENDENCIA DE
| TRANSFERENCIAS DO ESTADO E
| UNIAQ.

707 - ATUALIZAGAO SALARIAL PELO [PCA -
DoS FUNCIONARIOS QUE NAO TIVERAM  ATENDER A DECISAO JUDICAL
_ AJUSTE SALARIAL.

Dl MB

'BI..ECADD N0 OUADRD DE MI"I‘ED

Pu £ EDITA!
ADE DE ATOS
V Puaucm D EVTURA




